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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PAOLO  

Indirizzo  BORDON 

Telefono   

Fax   

E-mail  dirgen@apss.tn.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  01/06/1963 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal 9 maggio 2016 ad oggi ] 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI 

  Via Degasperi, 79 TRENTO 

 

• Tipo di impiego  DIRETTORE GENERALE 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal 1 gennaio 2015 al 8 maggio 2016 ] 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AZIENDA PER L’ASSISTENZA SANITARIA NR 5 FRIULI OCCIDENTALE  

Via vecchia ceramica, 1 PORDENONE 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  DIRETTORE GENERALE 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal 1 dicembre 2013 al 31/12/2014 ] 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AZIENDA OSPEDALIERA S. MARIA DEGLI ANGELI   

Via Montereale , 24 PORDENONE 

   

• Tipo di impiego  DIRETTORE GENERALE 

• Principali mansioni e responsabilità   
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal 1 marzo 2009 al 30 novembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI nr 5 BASSA FRIULANA  

PALMANOVA 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  DIRETTORE GENERALE 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 3 aprile 2007 AL 28/02/2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CENTRO SERVIZI CONDIVISI della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 

Via Uccellis 12, UDINE 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  AMMINISTRATORE UNICO 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal 1 febbraio 2004 al gennaio 2007 ] 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA S. MARIA DELLA MISERICORDIA  

Piazzale S. Maria della Misericordia 15, UDINE 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal 1 novembre 2002 al 31 gennaio 2004 ] 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI NR. 3 ALTO FRIULI  

Piazzetta Portuzza, GEMONA del FRIULI, Udine 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  RESPONSABILE PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal aprile 2004 al 30 novembre 2013 ] 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CT PET SpA – Società per la diagnostica avanzata – a maggioranza pubblica per la 
fornitura di beni e servizi a favore dell’Az Osp. Univ di Udine 

Piazzale S. Maria della Misericordia 15, UDINE 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Presidente Consiglio di Amministrazione 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 

MADRELINGUA  [ ITALIANO ] 

 

ALTRE LINGUA 
  [ INGLESE ] 

• Capacità di lettura  B1 

• Capacità di scrittura  B1. 

• Capacità di espressione orale  B2 ] 

 

 

   

 

Trento, 12 luglio 2016 


