Curriculum Vitae di

STEFANIA FUGATTI

PROFILO BREVE

Mission
Gestione delle risorse umane assegnate alla struttura in relazione agli obiettivi e finalita aziendali,
rispettando i criteri di appropriatezza, sicurezza e qualita organizzativi

Principali mansioni e responsabilita

-Collaborazione con la Direzione Strategica e di Struttura Ospedaliera alla realizzazione delle politiche,
degli obiettivi aziendali e dei piani di attivita annuali (Approccio e gestione dei processi di Budget secondo il
modello del ciclo di Deming).

-Collaborazione con il Responsabile del Servizio Professioni Sanitarie nella definizione degli organici
necessari, dei criteri di presenza per ogni profilo professionale e degli standard assistenziali da presidiare a
garanzia della continuita assistenziale nelle UU.OO della struttura ospedaliera.

-Acquisizione, inserimento, sviluppo professionale e gestione del personale del comparto.
-Supervisione/controllo e supporto dei coordinatori delle professioni sanitarie nella stesura e gestione dei
turni di servizio e degli istituti contrattuali richiesti dagli operatori.

-Monitoraggio e valutazione della ricaduta organizzativa rispetto al ricorso, da parte degli operatori gestiti
dai singoli coordinatori, degli istituti contrattuali di integrazione dell'orario di lavoro (straordinari, etc.)
-Gestione degli istituti contrattuali di integrazione dell'orario di lavoro (POA, supporti alla libera professione
medica, etc)

-Collaborazione con i superiori e supporto ai coordinatori nell'attuazione dei programmi di gestione e delle
attivita a tutela della sicurezza del paziente e dell'operatore.

-Partecipazione ai tavoli di lavoro con la Direzione di Struttura per la creazione, sviluppo € mantenimento di
modelli assistenziali ed organizzativi innovativi e coerenti con i bisogni di salute dei pazienti nelle UU.OO
della Struttura Ospedaliera.

-Promozione e gestione di momenti strutturati di confronto individuali e/o collettivi con i coordinatori delle
UU.OO su politiche, progetti, mandati aziendali e attivita specifiche correlate al ruolo di coordinamento.
-Promozione, supervisione, gestione e controllo dell’attivita formative sul campo nelle UU.OO della
Struttura Ospedaliera.

-Tutoraggio e supervisione dei coordinatori delle professioni sanitarie nei processi di valutazione continui
delle prestazioni dei relativi collaboratori

-Promozione, gestione e controllo di tutte le attivita di miglioramento all'interno delle UU.OO della Struttura
Ospedaliera di Rovereto in collaborazione con la Direzione, il Responsabile del Servizio per le Professioni
Sanitarie, i Direttori di UO e i coordinatori.

-Partecipazione a commissioni o a gruppi di lavoro aziendali ed ospedalieri nelle gare di appalto e/o servizi,
di risk management, per la promozione della qualita e di attuazione dei processi di accreditamento

TITOLI DI STUDIO

12-04-2012 Laurea Specialistica presso Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di
Verona con indirizzo/specializzazione in Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed ostetriche —
con votazione 110 e lode



28-06-2007 Master di | livello presso Facolta di Medicina e Chirurgia dell’'Universita degli Studi di Verona.
Sede organizzativa del corso: Polo presso la Universitario per le Professioni Sanitarie di Trento con
indirizzo/specializzazione in Coordinamento delle Professioni Sanitarie — con votazione di 70/70.

29-11-2002 Laurea | livello presso Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Verona con
indirizzo/specializzazione in Laurea per Infermiere con votazione 110 e lode

25-11-1998 Diploma Universitario presso Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di
Verona. Sede organizzativa del corso: Polo Universitario per le Professioni Sanitarie di Trento con
indirizzo/specializzazione in Scienze Infermieristiche — con votazione di 107/110

16-07-1993 Diploma di Maturita presso Istituto Professionale per i Servizi Commerciali e Turistici Don
Milani di Rovereto — Trento con indirizzo/specializzazione in Segretario di Amministrazione, conseguito con
punteggio di 60/60

ESPERIENZE LAVORATIVE

01-07-2011 - 13-01-2020 COORDINATORE INFERMIERISTICO presso APSS con attivita di
-Componente del gruppo di progetto per la “Programmazione della sale operatorie” di Rovereto — nomina
del Direttore Generale n°988 del 17/01/2019

-Referente di Struttura Ospedaliera per la gestione dei processi correlati alle lunghe assenze come da
Delibera Aziendale n°4 del 12/01/2017

-Componente del Comitato Infezioni Ospedaliere — nomina con nota del direttore di struttura ospedaliera
del 09/03/2012.

-Referente corsi di formazione BLSD (Basic Life Support Defibrillation) — nomina con nota del direttore di
struttura ospedaliera del 28/02/2012 n°27956359.

-Referente di struttura per i servizi in appalto alla struttura (servizio di biancheria e guardaroba e servizio di
sanificazione ambientale) - nomina con nota del direttore di struttura ospedaliera del 28/06/2012
n°31057149.

-Componente del Comitato Provider Aziendale dal 01/01/2013 (conferma e rinnovo incarico il 09/07/2015
con nota n°93221).

01-07-2006 - 01-07-2011 COORDINATORE INFERMIERISTICO presso APSS con attivita di In servizio
presso I'UO di Medicina d’Urgenza e Pronto Soccorso della Struttura Ospedaliera di Rovereto in qualita di
Collaboratore Professionale Sanitario Esperto — infermiere (nota del 12/06/2006 n°20982).

-Referente organizzativo delle attivita infermieristiche.
-Approvvigionamento e gestione risorse materiali.
-Gestione delle risorse umane e delle attivita formative nell’UO.
-Preposto per la sicurezza ai sensi del D.Igs 624/94 e successive modificazioni — D.lgs 81/2008 (nomina del
03/02/2006 n°1022).
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-Componente del Comitato del Dipartimento funzionale di Urgenza Emergenza — nomina del Direttore
Generale del’lAPSS del 23/08/2006, n°29727.

01-10-2005 - 01-07-2006 INFERMIERE F.F. COORDINAMENTO presso APSS con attivita di In servizio
presso I'UO di Medicina d’Urgenza e Pronto Soccorso della Struttura Ospedaliera di Rovereto in qualita di
referente organizzativo per le attivita infermieristiche con nota del direttore di struttura ospedaliera del
05/10/2005 n°6962.

28-02-2005 - 30-09-2005 INFERMIERE presso APSS con attivita di In servizio in qualita di Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere nelle UU.OO di: Geriatria della Struttura Ospedaliera di Rovereto.

09-05-2001 - 27-02-2005 INFERMIERE presso APSS con attivita di In servizio in qualita di Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere nelle UU.OO di Riabilitazione Neurologica della Struttura Ospedaliera di
Rovereto

11-01-1999 - 08-05-2001 INFERMIERE presso APSS con attivita di In servizio in qualita di Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere nelle UU.OO di Medicina Interna della Struttura Ospedaliera di Rovereto

PROGETTI

17-01-2019 - Progetto Piattaforme Sala Operatorie nel ruolo di Componente del gruppo di progetto per la
programmazione della sale operatorie di Rovereto. Attivita- Reingegnerizzazione dei processi organizzativi
attraverso l'analisi del contesto, la definizione e I'applicazione degli standard di miglioramento relativi alla
programmazione, agli asset e ai setting delle sedute operatorie. Committente: Nomina del Direttore
Generale n°988 del 17/01/2019

11-01-2017 - Gestione delle lunghe assenze in APSS nel ruolo di Referente di Struttura Ospedaliera per la
gestione dei processi correlati alle lunghe assenze. Attivita- Intercettazione delle risorse umane afferenti
alla struttura in gravidanza, supporto e guida durante tutta la gravidanza, puerpuerio e maternita dal punto
di vista lavorativo nel rispetto della normativa vigente in materia di tutela della maternita. Committente:
Delibera Aziendale n°4 del 12/01/2017

01-01-2013 - Comitato Provider Aziendale nel ruolo di Componente.

09-03-2012 - Comitato Infezioni Ospedaliere nel ruolo di Componente del Comitato. Attivita- Analisi dei
processi clinico assistenziali ed organizzativi attuati all'interno della struttura allo scopo di individuare
potenziali rischi infettivi per l'utente e l'operatore e conseguente messa in campo delle relative misure di
prevenzione, gestione e controllo degli stessi.



Attuazione e contestualizzazione delle indicazioni del CIPAS. Committente: Nomina con nota del direttore
di struttura ospedaliera del 09/03/2012.

28-02-2012 - Referente corsi di formazione BLSD nel ruolo di Referente di struttura per i corsi di formazione
BLSD. Attivita- Presidio dell'accesso ai corsi di formazione obbligatori aziendali attraverso la gestione del
personale assegnato alle UU.OO della struttura e della turistica. Committente: Nomina con nota del
direttore di struttura ospedaliera del 28/02/2012 n°27956359.

28-02-2012 - Servizi in appalto nel ruolo di Referente di struttura per i servizi in appalto alla struttura
(servizio di biancheria e guardaroba e servizio di sanificazione ambientale). Attivita- Monitoraggio dei
servizi in appalto come da indicazioni aziendali. Committente: Nomina con nota del direttore di struttura
ospedaliera del 28/06/2012 n°31057149.

ATTIVITA’ DIDATTICA

LA SICUREZZA DEL PAZIENTE E DELL'OPERATORE: DALLE LOGICHE AGLI STRUMENTI
Formazione Residenziale — Ore totali: 4 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio:  10/01/2019 — Data Fine: 10/01/2019

Crediti: 8 — Ruolo: Docente

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: ROVERETO - AULA MAGNA

PRESIDIO OSPEDALIERO S.MARIA DEL CARMINE

LA SICUREZZA DEL PAZIENTE E DELL'OPERATORE: DALLE LOGICHE AGLI STRUMENTI
Formazione Residenziale — Ore totali: 4 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio:  10/12/2018 — Data Fine: 10/12/2018

Crediti: 8 — Ruolo: Docente

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: ROVERETO - AULA MAGNA

PRESIDIO OSPEDALIERO S.MARIA DEL CARMINE

LA CONSEGNA AL LETTO DEL PAZIENTE: IMPLEMENTAZIONE DI UN CAMBIAMENTO
ORGANIZZATIVO

Formazione sul Campo — Ore totali: 27

Data inizio:  11/07/2017 — Data Fine: 07/07/2018

Crediti: 8 — Ruolo: Responsabile Scientifico

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: DIP. CARDIO-VASCOLARE -

CHIRURGIA VASCOLARE - Struttura ospedaliera S. Maria del Carmine - Rovereto

AGGIORNAMENTO E SISTEMATIZZAZIONE DELLE COMPETENZE NELLA GESTIONE DEL
PROCESSO DI RICONDIZIONAMENTO DEI DISPOSITIVI MEDICI RIUTILIZZABILI (DMR)

Formazione sul Campo

Data inizio:  15/03/2017 — Data Fine: 15/03/2018

Crediti: 9 — Ruolo: Tutor

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

Sede: SERVIZIO OSPEDALIERO PROVINCIALE - DIREZIONE MEDICA - Struttura ospedaliera S. Maria
del Carmine - Rovereto



LABORATORI TECNICO-PRATICI PER LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE NELLA GESTIONE
DELLE LESIONI DA PRESSIONE, DELLE LESIONI VASCOLARI E DEL PIEDE DIABETICO IN APSS
Formazione sul Campo — Ore totali: 4

Data inizio: 01/02/2017 — Data Fine: 22/02/2017

Crediti: 4 — Ruolo: Conduttore

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

GESTIONE E TRATTAMENTO DELLE FERITE E ULCERE CUTANEE

Formazione Residenziale — Ore totali: 17 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio:  18/01/2017 — Data Fine: 20/01/2017

Crediti: 4 — Ruolo: Responsabile Scientifico

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

Sede: TRENTO - CENTRO PER | SERVIZI SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D

IL PASSAGGIO DELLE INFORMAZIONI RELATIVE Al PAZIENTI TRA UN TURNO E L'ALTRO:
REVISIONE E MIGLIORAMENTO DEL PROCESSO PER LA QUALIFICAZIONE DELLE
INFORMAZIONI

Formazione sul Campo — Ore totali: 35

Data inizio:  25/11/2015 — Data Fine: 31/07/2016

Crediti: 37 — Ruolo: Tutor

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: SERVIZIO OSPEDALIERO
PROVINCIALE - SERVIZIO PER LE PROFESSIONI SANITARIE - Struttura ospedaliera S. Maria del

Carmine - Rovereto

LA GESTIONE DEGLI ANTIBIOTICI DA PARTE DEL PERSONALE NON MEDICO NELLE UUOO
DELLA STRUTTURA OSPEDALIERA DI ROVERETO

Formazione sul Campo — Ore totali: 4

Data inizio:  19/11/2015 — Data Fine: 19/11/2015

Crediti: 8 — Ruolo: Esperto

LA GESTIONE DELLA TURNISTICA DA PARTE DEL COORDINATORE DELLE PROFESSIONI
SANITARIE

Formazione sul Campo — Ore totali: 3

Data inizio: 20/05/2015 — Data Fine: 20/05/2015

Crediti: 4 — Ruolo: Conduttore

LA GESTIONE DELLA TURNISTICA DA PARTE DEL COORDINATORE DELLE PROFESSIONI
SANITARIE

Formazione sul Campo — Ore totali: 3

Data inizio:  08/04/2015 — Data Fine: 08/04/2015

Crediti: 4 — Ruolo: Conduttore

LA GESTIONE DELLA TURNISTICA DA PARTE DEL COORDINATORE DELLE PROFESSIONI
SANITARIE

Formazione sul Campo — Ore totali: 3

Data inizio: 01/04/2015 — Data Fine: 01/04/2015

Crediti: 4 — Ruolo: Conduttore



LA GESTIONE DELLA TURNISTICA DA PARTE DEL COORDINATORE DELLE PROFESSIONI
SANITARIE

Formazione sul Campo — Ore totali: 3

Data inizio: 25/03/2015 — Data Fine: 25/03/2015

Crediti: 4 — Ruolo: Conduttore

LA GESTIONE DELLA TURNISTICA DA PARTE DEL COORDINATORE DELLE PROFESSIONI
SANITARIE

Formazione sul Campo — Ore totali: 3

Data inizio: 18/03/2015 — Data Fine: 18/03/2015

Crediti: 4 — Ruolo: Conduttore

GESTIONE E TRATTAMENTO DELLE FERITE E ULCERE CUTANEE

Formazione Residenziale — Ore totali: 11.15 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio:  21/11/2014 — Data Fine: 22/11/2014

Crediti: 2 — Ruolo: Responsabile Scientifico

Sede: ROVERETO - CENTRO TECNOFIN

MINIMIZZARE IL RISCHIO DI TRASMISSIONE DELLE INFEZIONI IN OSPEDALE: UN PERCORSO DI
QUALITA

Formazione sul Campo — Ore totali: 1

Data inizio:  17/10/2014 — Data Fine: 17/10/2014

Crediti: 2 — Ruolo: Esperto

MINIMIZZARE IL RISCHIO DI TRASMISSIONE DELLE INFEZIONI IN OSPEDALE: UN PERCORSO DI
QUALITA

Formazione sul Campo — Ore totali: 1

Data inizio:  09/05/2014 — Data Fine: 09/05/2014

Crediti: 2 — Ruolo: Esperto

MINIMIZZARE IL RISCHIO DI TRASMISSIONE DELLE INFEZIONI IN OSPEDALE: UN PERCORSO DI
QUALITA

Formazione sul Campo — Ore totali: 1

Data inizio: 11/04/2014 — Data Fine: 11/04/2014

Crediti: 2 — Ruolo: Esperto

IL TRIAGE - METODO E STRUMENTI

Formazione Residenziale — Ore totali: 3 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire abilita manuali, tecniche e pratiche - Fare migliorare le capacita relazionali e
comunicative - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei
diversi contesti

Data inizio:  27/03/2012 — Data Fine: 14/06/2012

Crediti: 6 — Ruolo: Docente

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

IL TRIAGE - METODO E STRUMENTI (REV.02)

Formazione Residenziale — Ore totali: 20.15 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire abilita manuali, tecniche e pratiche - Fare migliorare le capacita relazionali e
comunicative - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei
diversi contesti
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Data inizio: 13/09/2011 — Data Fine: 10/10/2011
Ruolo: Docente
Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

IL TRIAGE - METODO E STRUMENTI

Formazione Residenziale — Ore totali: 3 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire abilita manuali, tecniche e pratiche - Fare migliorare le capacita relazionali e
comunicative - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei
diversi contesti

Data inizio:  16/05/2011 — Data Fine: 18/05/2011

Crediti: 6 — Ruolo: Docente

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

IL TRIAGE - METODO E STRUMENTI

Formazione Residenziale — Ore totali: 4 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire abilita manuali, tecniche e pratiche - Fare migliorare le capacita relazionali e
comunicative - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei
diversi contesti

Data inizio: 11/04/2011 — Data Fine: 13/04/2011

Crediti: 8 — Ruolo: Docente

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

IL TRIAGE - MODULO A - METODO E STRUMENTI DEL TRIAGE

Formazione Residenziale — Ore totali: 2 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire abilita manuali, tecniche e pratiche - Fare migliorare le capacita relazionali e
comunicative - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei
diversi contesti

Data inizio:  01/12/2010 — Data Fine: 03/12/2010

Crediti: 4 — Ruolo: Docente

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

LA GESTIONE DELLA SEPSI NELLA RETE OSPEDALIERA DELL'APSS

Formazione Residenziale — Ore totali: 4.15 — Finalitd corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio:  29/10/2010 — Data Fine: 29/10/2010

Ruolo: Docente

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

Sede: TRENTO - CENTRO CONGRESSI INTERBRENNERO

LA GESTIONE DELLA SEPSI NELLA RETE OSPEDALIERA DELL'APSS

Formazione Residenziale — Ore totali: 4.15 — Finalitd corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio:  18/02/2010 — Data Fine: 18/02/2010

Ruolo: Docente

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

Sede: TRENTO - CENTRO CONGRESSI INTERBRENNERO

L'UTILIZZO DEL MONITOR-DEFIBRILLATORE LIFEPAK 12 IN EMERGENZA INTRA ED
EXTRAOSPEDALIERA

Formazione sul Campo — Ore totali: 8

Data inizio: 27/05/2009 — Data Fine: 27/05/2009

Crediti: 8 — Ruolo: Conduttore

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI



S-L'UTILIZZO DEL MONITOR-DEFIBRILLATORE LIFEPAK 12 IN EMERGENZA INTRA ED
EXTRAOSPEDALIERA

Formazione sul Campo — Ore totali: 8

Data inizio: 27/05/2009 — Data Fine: 27/05/2009

Crediti: 10 — Ruolo: Referente Didattico

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

O-L'UTILIZZO DEL MONITOR-DEFIBRILLATORE LIFEPAK 12 IN EMERGENZA INTRA ED
EXTRAOSPEDALIERA

Formazione sul Campo — Ore totali: 8

Data inizio: 14/04/2009 — Data Fine: 14/04/2009

Crediti: 8 — Ruolo: Conduttore

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

L'UTILIZZO DEL MONITOR-DEFIBRILLATORE LIFEPAK 12 IN EMERGENZA INTRA ED
EXTRAOSPEDALIERA

Formazione sul Campo — Ore totali: 8

Data inizio: 14/04/2009 — Data Fine: 14/04/2009

Crediti: 10 — Ruolo: Referente Didattico

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

O-L'UTILIZZO DEL MONITOR-DEFIBRILLATORE LIFEPAK 12 IN EMERGENZA INTRA ED
EXTRAOSPEDALIERA

Formazione sul Campo — Ore totali: 8

Data inizio: 25/03/2009 — Data Fine: 25/03/2009

Crediti: 8 — Ruolo: Conduttore

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

L'UTILIZZO DEL MONITOR-DEFIBRILLATORE LIFEPAK 12 IN EMERGENZA INTRA ED
EXTRAOSPEDALIERA

Formazione sul Campo — Ore totali: 8

Data inizio: 25/03/2009 — Data Fine: 25/03/2009

Crediti: 10 — Ruolo: Referente Didattico

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

PROGETTO DI FORMAZIONE SUL CAMPO PER ACQUISIZIONE E MANTENIMENTO DELLE
COMPETENZE NEL TRATTAMENTO DEFINITIVO E/O TEMPORANEO DELLE LESIONI
TRAUMATICHE DI INTERESSE ORTOPEDICO

Formazione sul Campo

Data inizio:  01/12/2008 — Data Fine: 30/11/2009

Crediti: 8 — Ruolo: Tutor

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: PRESIDIO OSPEDALIERO S.MARIA

D.CARMINE - PRONTO SOCCORSO

PROGETTO FSC PER UTILIZZATORI DI STRUMENTAZIONE ANALITICA PER EMOGASANALISI
NELLE UU.0O. DI MEDICINA D'URGENZA E PRONTO SOCCORSO, PATOLOGIA CLINICA,
ANESTESIA E RIANIMAZIONE

Formazione sul Campo

Data inizio: 25/07/2008 — Data Fine: 31/12/2008

Crediti: 7 — Ruolo: Tutor

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: PRESIDIO OSPEDALIERO S.MARIA

D.CARMINE - PRONTO SOCCORSO



FORMAZIONE

FORMAZIONE GENERALE DEI LAVORATORI DELL'APSS Al SENSI DEL D. LGS. 81/08 E DEGLI
ACCORDI DI CONFERENZA STATO REGIONI N. 221/2011 E N. 128/2016

Formazione a Distanza — Ore totali: 4 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare
nei diversi contesti

Data inizio:  01/06/2019 — Data Fine: 30/06/2019

Crediti: 4 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

ANTICORRUZIONE, ETICA E INTEGRITA' NELL'AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI -
VERSIONE 1.2

Formazione a Distanza — Ore totali: 6 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare
nei diversi contesti

Data inizio:  10/04/2019 — Data Fine: 30/06/2019

Crediti: 6 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

LA CIRCOLARITA STRATEGICA DI EFFETTI FUNZIONALI O DISFUNZIONALI TRA RELAZIONE
-COMUNICAZIONE -SENSAZIONE: IL TUTTO E PIU DELLA SOMMA DELLE PARTI

Formazione Residenziale — Ore totali: 21 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare migliorare le capacita relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti

Data inizio:  20/02/2019 — Data Fine: 01/03/2019

Crediti: 27 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

Sede: TRENTO - TSM - TRENTINO SCHOOL OF MANAGEMENT

LA GESTIONE INNOVATIVA DELLE LUNGHE ASSENZE IN APSS

Formazione Residenziale — Ore totali: 3.15 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio:  15/02/2019 — Data Fine: 15/02/2019

Crediti: 3 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

Sede: TRENTO - CENTRO SERVIZI SANITARI

L'APPROCCIO DI GENERE IN MEDICINA

Formazione Residenziale — Ore totali; 2.3 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio:  18/12/2018 — Data Fine: 18/12/2018

Crediti: 2 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

Sede: TRENTO - CENTRO PER | SERVIZI SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D

PERCORSO FORMATIVO A SUPPORTO DEL PROCESSO DI RIORGANIZZAZIONE DELL'APSS -
PRESENTAZIONI IN PLENARIA

Formazione Residenziale — Ore totali: 12 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare
nei diversi contesti

Data inizio:  19/09/2018 — Data Fine: 19/11/2018

Crediti: 11 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - CENTRO PER | SERVIZI

SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D



PERCORSO FORMATIVO A SUPPORTO DEL PROCESSO DI RIORGANIZZAZIONE DELL'APSS -
GRUPPI DI LAVORO

Formazione Residenziale — Ore totali: 30 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare
nei diversi contesti

Data inizio:  26/07/2018 — Data Fine: 12/11/2018

Crediti: 37 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI: DALLA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI AL LORO
SVILUPPO

Formazione Residenziale — Ore totali: 5.15 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare
nei diversi contesti

Data inizio:  22/02/2018 — Data Fine: 22/02/2018

Crediti: 6 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

SECONDO INCONTRO INFORMATIVO SULLA RIORGANIZZAZIONE AZIENDALE

Ore totali: 1.3

Data inizio: 07/12/2017 — Data Fine: 07/12/2017

Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: ROVERETO - AULA MAGNA

PRESIDIO OSPEDALIERO S.MARIA DEL CARMINE

"DDL GELLI": LE NOVITA E LE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI SICUREZZA DELLE CURE E
RESPONSABILITA PROFESSIONALE DEGLI ESERCENTI LE PROFESSIONI SANITARIE A TUTELA
DEL CITTADINO

Formazione Residenziale — Ore totali: 4.3

Data inizio: 11/11/2017 — Data Fine: 11/11/2017

Crediti: 6 — Ruolo: Partecipante

Sede: TRENTO

BLSD B - BASIC LIFE SUPPORT AND EARLY DEFIBRILLATION - EDIZIONE SPERIMENTALE DI 5
ORE

Formazione Residenziale — Ore totali: 5 — Finalita corso: - Fare acquisire abilita manuali, tecniche e pratiche
Data inizio:  21/09/2017 — Data Fine: 21/09/2017

Crediti: 5 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: ROVERETO - BIBLIOTECA

OSPEDALE

CONGRESSO INTERREGIONALE FADOI-ANIMO TRIVENETO

Formazione Residenziale — Ore totali: 8

Data inizio: 11/11/2016 — Data Fine: 11/11/2016

Ruolo: Partecipante

Ente: FADOI - FEDERAZIONE DELLE ASSOCIAZIONI DEI DIRIGENTI OSPEDALIERI INTERNISTI -

Sede: ROVERETO

X CONGRESSO NAZIONALE ANIPIO "L'INFERMIERE E LE INFEZIONI CORRELATE
ALL'ASSISTENZA. UN CAMBIO DI PARADIGMA NELLA MULTIDISCIPLINARIETA DEL SISTEMA
SANITARIO ATTUALE"

Formazione Residenziale — Ore totali: 24

Data inizio: 06/10/2016 — Data Fine: 08/10/2016

Ruolo: Partecipante

Ente: ANIPIO ASSOCIAZIONE NAZIONALE INFERMIERI PREVENZIONE INFEZIONI OSPEDALIERE —

Sede: RIVA DEL GARDA
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GIORNATA DI STUDIO CON MARIE MANTHEY PER UN MODELLO DI INFERMIERISTICA
RESPONSABILE E BASATO SULLA RELAZIONE NELLA FORMAZIONE E NELLA SANITA
TRENTINA

Formazione Residenziale — Ore totali: 5.45 — Finalitad corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio:  19/05/2016 — Data Fine: 19/05/2016

Crediti: 4 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - SALA DELLA

COOPERAZIONE

"D. LGS 81/2008 - TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO" CORSO
BASE PER DIRIGENTI E PREPOSTI - AREA SANITARIA

Formazione a Distanza — Ore totali: 16 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio:  02/11/2015 — Data Fine: 30/04/2016

Crediti: 20 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

GESTIONE E TRATTAMENTO DELLE FERITE E ULCERE CUTANEE

Formazione Residenziale — Ore totali: 16 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio:  14/10/2015 — Data Fine: 16/10/2015

Crediti: 11 — Ruolo: Partecipante

Sede: TRENTO - CENTRO PER | SERVIZI SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D

CORSO DI FORMAZIONE PER ASPIRANTI DEFUSER
Formazione sul Campo — Ore totali: 28

Data inizio:  03/04/2015 — Data Fine: 15/05/2015
Crediti: 42 — Ruolo: Partecipante

LO SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI: DALLA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI AL LORO
SVILUPPO

Formazione Residenziale — Ore totali: 5.15 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare
nei diversi contesti

Data inizio:  26/02/2014 — Data Fine: 26/02/2014

Crediti: 6 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

PRIMARY NURSING: UNA GIORNATA DI RIFLESSIONE E CONFRONTO

Formazione Residenziale — Ore totali: 6.3 — Finalitd corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio:  21/10/2013 — Data Fine: 21/10/2013

Crediti: 5 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - CENTRO CONGRESSI

INTERBRENNERO

COMPLESSITA E INTENSITA DELLE CURE
Formazione sul Campo — Ore totali: 4

Data inizio:  30/09/2013 — Data Fine: 30/09/2013
Crediti: 6 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI
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LO SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI: DALLA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI AL LORO
SVILUPPO

Formazione Residenziale — Ore totali: 5.15 — Finalitad corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare
nei diversi contesti

Data inizio:  28/02/2013 — Data Fine: 28/02/2013

Crediti: 6 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

Sede: ROVERETO - BIBLIOTECA OSPEDALE

NUOVA STRUMENTAZIONE E SUO UTILIZZO NEL PROCESSO CLINICO ASSISTENZIALE DEL
PAZIENTE DIABETICO

Formazione sul Campo — Ore totali: 4

Data inizio:  18/12/2012 — Data Fine: 18/12/2012

Crediti: 4 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

PREVENZIONE E GESTIONE DEL MOBBING IN APSS

Formazione Residenziale — Ore totali: 4.3 — Finalitd corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio:  11/12/2012 — Data Fine: 11/12/2012

Crediti: 5 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: ROVERETO - BIBLIOTECA

OSPEDALE

BLS-D - BASIC LIFE SUPPORT EARLY DEFIBRILLATION

Formazione Residenziale — Ore totali: 7.5 — Finalitd corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire abilita manuali, tecniche e pratiche

Data inizio:  27/10/2012 — Data Fine: 27/10/2012

Crediti: 9 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

Sede: ROVERETO - BIBLIOTECA OSPEDALE

NUOVE TECNOLOGIE NELLA DIAGNOSI RAPIDA DELLE INFEZIONI DEL SNC
Formazione Residenziale — Ore totali: 8

Data inizio: 12/10/2012 — Data Fine: 12/10/2012

Ruolo: Partecipante

Sede: TRENTO

IL RUOLO DEL PREPOSTO COORDINATORE NELLA PREVENZIONE E NELLA GESTIONE
DELL'EMERGENZA INCENDIO

Formazione Residenziale — Ore totali: 13.3 — Finalitd corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare
nei diversi contesti

Data inizio:  31/05/2012 — Data Fine: 12/06/2012

Crediti: 16 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

LAUREA SPECIALISTICA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE
Formazione Residenziale

Data inizio: 20/01/2012 — Data Fine: 20/01/2012

Ruolo: Partecipante
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EPILS - (EUROPEAN PAEDIATRIC IMMEDIATE LIFE SUPPORT) - INCONTRO DI FOLLOW UP
Formazione sul Campo — Ore totali: 4

Data inizio:  23/05/2011 — Data Fine: 23/05/2011

Crediti: 6 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

CORSO LAUREA SPECIALISTICA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE- UNIVERSITA'
STUDI DI VERONA (DAL 5 MAGGIO AL 24 GIUGNO 2011)

Formazione Residenziale

Data inizio: 08/04/2011 — Data Fine: 24/06/2011

Ruolo: Partecipante

Sede: VERONA

CORSO LAUREA SPECIALISTICA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE- UNIVERSITA'
STUDI DI VERONA

Formazione Residenziale

Data inizio: 11/02/2011 — Data Fine: 18/02/2011

Ruolo: Partecipante

Sede: VERONA

EPILS (EUROPEAN PAEDIATRIC IMMEDIATE LIFE SUPPORT) - SUPPORTO RIANIMATORIO
IMMEDIATO IN ETA PEDIATRICA

Formazione Residenziale — Ore totali: 8.3 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire abilita manuali, tecniche e pratiche

Data inizio:  27/10/2010 — Data Fine: 27/10/2010

Crediti: 10 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

LA VALUTAZIONE E SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI
Formazione sul Campo — Ore totali: 12

Data inizio:  11/02/2010 — Data Fine: 12/02/2010
Crediti: 18 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

CORSO DI LAUREA SPECIALISTICA | SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE
Formazione Residenziale — Ore totali: 48

Data inizio: 07/01/2010 — Data Fine: 30/01/2010

Ruolo: Partecipante

Sede: VERONA

CORSO DI LAUREA SPECIALISTICA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE
Ore totali: 120

Data inizio: 18/11/2009 — Data Fine: 17/12/2009

Ruolo: Partecipante

Sede: VERONA

ITINERARI DI PRONTO SOCCORSO - OLTRE IL TRIAGE - UNIVERSITA' STUDI DI PAVIA
Formazione Residenziale — Ore totali: 8

Data inizio: 06/11/2009 — Data Fine: 06/11/2009

Ruolo: Partecipante

Sede: PAVIA

LE IMMOBILIZZAZIONI IN PRONTO SOCCORSO
Formazione Residenziale — Ore totali: 7

Data inizio: 14/05/2009 — Data Fine: 14/05/2009
Ruolo: Partecipante - Sede: TRENTO
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MIGLIORARE | PROCESSI E LA QUALITA' DELL'ASSISTENZA

Formazione Residenziale — Ore totali: 28 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare migliorare le capacita relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti

Data inizio:  05/05/2009 — Data Fine: 26/05/2009

Crediti: 35 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

LA LEADERSHIP IN CAMPO SANITARIO E LA GESTIONE DEI GRUPPI
Formazione Residenziale — Ore totali: 8

Data inizio: 09/04/2009 — Data Fine: 09/04/2009

Ruolo: Partecipante

Sede: TRENTO

IL PAZIENTE TRAUMATIZZATO: ASSISTENZA E PRIMO APPROCCIO

Formazione Residenziale — Ore totali: 34 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire abilitda manuali, tecniche e pratiche - Fare acquisire competenze di analisi e
risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti

Data inizio:  18/03/2009 — Data Fine: 27/03/2009

Crediti: 42 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

SUPPORTO AVANZATO ALLE FUNZIONI VITALI NEL BAMBINO (PALS)

Formazione Residenziale — Ore totali: 22.3 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire abilita manuali, tecniche e pratiche

Data inizio:  02/02/2009 — Data Fine: 04/02/2009

Crediti: 25 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

IL ROMPICAPO LEGIONELLA:SORVEGLIANZA E PREVENZIONE DELLA LEGIONELLOSI NELLA
REALTA OSPEDALIERA

Formazione Residenziale — Ore totali: 4.15 — Finalitd corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio:  14/01/2009 — Data Fine: 14/01/2009

Crediti: 3 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: ARCO - Sala Consiliare del Casino

Municipale

LA RIANIMAZIONE CARDIOPOLMONARE DI BASE NELL'ADULTO E LA DEFIBRILLAZIONE
PRECOCE

Formazione Residenziale — Ore totali: 8 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire abilita manuali, tecniche e pratiche

Data inizio:  21/11/2008 — Data Fine: 21/11/2008

Crediti: 8 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

GESTIONE DEL PAZIENTE SETTICO IN PRONTO SOCCORSO
Formazione Residenziale — Ore totali: 5

Data inizio: 13/06/2008 — Data Fine: 13/06/2008

Ruolo: Partecipante

Sede: PADOVA

TRAUMA CENTER ASPETTI CLINICI, ORGANIZZATIVI E STRUTTURALI CLINICAL, LOGISTIC AND
FUNCTIONAL ASPECTS

Formazione Residenziale — Ore totali: 9

Data inizio: 10/05/2008 — Data Fine: 10/05/2008

Ruolo: Partecipante - Sede: UDINE
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HEALTH PROMOTING HOSPITALS IN EVOLUZIONE: PAROLE, CONCETTI E METODOLOGIE
Formazione Residenziale — Ore totali: 6 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio:  23/11/2007 — Data Fine: 23/11/2007

Crediti: 4 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: RIVA DEL GARDA - CENTRO

CONGRESSI

LA GESTIONE DEL DOLORE PEDIATRICO

Formazione Residenziale — Ore totali: 4 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio: ~ 30/09/2006 — Data Fine: 30/09/2006

Crediti: 2 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - SALA DELLA

COOPERAZIONE
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