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CURRICULUM VITAE 

 
 
 

F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome e Cognome  
MARTA PAROLIN 

Incarico attuale  Posizione Organizzativa gestionale personale e processi della Psichiatria – Direzione 
professioni sanitarie – Dipartimento Transmurale di Salute Mentale 

 

ISTRUZIONE  
E FORMAZIONE 

  

• Date (da – a)  09/05/2024 a 18/12/2024 
• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione 
 Provincia Autonoma di Trento - UNITN - APSS  Trento - Ministero della Salute  - 

Unione Europea 
• Qualifica conseguita 

 
 Corso di formazione manageriale per manager e middle manager del Servizio Sanitario 

Nazionale ai sensi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione M6, 
Componente 2.2 c “Sviluppo delle competenze tecniche- professionali, digitali e 
manageriali del personale del sistema sanitario” - sub-misura: “corso di formazione 
manageriale”. 

   

• Date (da – a)  A. A. 2011-2012 13/06/2012 

• Nome e tipo di istituto  
di istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Trento Facoltà di Scienze Cognitive sede di Rovereto 
Corso di Perfezionamento in Formazione Formatori e-learning   

• Qualifica conseguita  Formatore e-learning    
   

• Date (da – a)  A. A. 2004-2007 14/11/2007 

• Nome e tipo di istituto  
di istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Verona Facoltà di Medicina e Chirurgia  
Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 

• Qualifica conseguita  Dottore in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche    
   

• Date (da – a)  A. A. 2000-2001 08/07/2022 

• Nome e tipo di istituto  
di istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Verona  Facoltà di Medicina e Chirurgia – sede di Trento  
Master in Tecniche Manageriali per Coordinatori dell’Assistenza Infermieristica 

• Qualifica conseguita  Coordinatore dell'Assistenza Infermieristica 
   

• Date (da – a)  A. A. 1995-1998  30/06/1995 

• Nome e tipo di istituto  
di istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Verona Facoltà di Medicina e Chirurgia – Sede di Trento  
Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche 

• Qualifica conseguita  Infermiere (D.M. 739/94) 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  01-07-2019  - ad oggi       

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Apss – Direzione professioni sanitarie - Dipartimento Transmurale Salute Mentale – 
sede di Borgo Valsugana 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento 

• Tipo di impiego  Posizione organizzativa gestionale 

APSS.20/02/2025.0034276 - Allegato Utente 1 (A01)



Pagina 2 - Curriculum vitae di 

[ Parolin MARTA ] 

  

  

 

• Principali mansioni  
e responsabilità 

 • Gestione del personale professionale e di supporto assegnato, in linea con le 
indicazioni del responsabile del Direttore delle Professioni Sanitarie, supportando il 
raggiungimento degli obiettivi assegnati alle Unità Operative. 

• Favorire un approccio omogeneo e trasversale fra i coordinatori all'interno del 
proprio settore, nonché l’integrazione con le strutture della rete territoriale per la 
salute mentale. 

   

• Date (da – a)  01/04/2011 – 04/11/2020 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Servizio Psichiatrico Diagnosi e Cura di Borgo Valsugana 

Distretto EST – U.O. 3 di Psichiatria – APSS - Servizio Territoriale - Area Salute 
Mentale - UO Psichiatria Ambito Est 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento 
• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario esperto– Infermiere 

• Principali mansioni  
e responsabilità 

 Attività di coordinamento del Servizio Psichiatrico Diagnosi e Cura  

   

• Date (da – a)   01-11-2009 - 23-06-2011     
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 APSS Trento  - Corso per Operatore Socio Sanitario  - sede di Primiero 

e Servizio Infermieristico Distrettuale sede di Borgo Valsugana 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento 
• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario – Infermiere – coordinatore referente Corso Oss 

Primiero 
• Principali mansioni  

e responsabilità 
 •  referente Corso Oss Primiero presso APSS - Corso per Operatore Socio Sanitario - 

sede di Primiero  (20 ore settimanali), 
• presso Servizio Infermieristico di Borgo Servizio Infermieristico Distrettuale sede 

di Borgo Valsugana   (16 ore settimanali) 
   

• Date (da – a)  01-03-2001 - 31-10-2009   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Servizio Psichiatrico Diagnosi e Cura di Borgo Valsugana 
Distretto Alta Valsugana – U.O. 3 di Psichiatria 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento 
• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario – Infermiere 

• Principali mansioni  
e responsabilità 

 Attività infermieristica di natura tecnica, ma soprattutto relazionale ed educativa al 
paziente con problemi psichiatrici, alla famiglia o alle figure di riferimento. 
Collaborazione con il coordinatore infermieristico per la gestione di alcuni aspetti di 
reparto, facente funzioni in caso di assenza del coordinatore. 
Supervisore di Tirocinio per studenti OSS e Terp (tecnici della riabilitazione 
psichiatrica) e Tutor per l’inserimento di personale di nuova acquisizione 

   

• Date (da – a)  01/01/00 – 28/02/01 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Distretto Bassa Valsugana, Tesino e Primiero –Ospedale S. Lorenzo Borgo Valsugana 

– U.O. Medicina 
• Tipo di azienda o settore  Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario – Infermiere 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività infermieristica 

 

• Date (da – a)  01/01/00 – 28/02/01 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Distretto Bassa Valsugana, Tesino e Primiero –Ospedale S. Lorenzo Borgo Valsugana 
– U.O. Medicina 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario – Infermiere 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività infermieristica 

 

• Date (da – a)  03/05/99 - 31/12/99 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Civica Casa di Riposo di Trento  Sede: Casa di Riposo di Gardolo – via Aeroporto, 38 

• Tipo di azienda o settore  Residenza Sanitaria Assistenziale 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario – Infermiere   
• Principali mansioni e 

responsabilità  
 Attività infermieristica 
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• Date (da – a)  18/12/98 – 01/05/99 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Casa di Riposo “R. Floriani” di Strigno Via Borgo Allocco, 2 38059 STRIGNO 

• Tipo di azienda o settore  Residenza Sanitaria Assistenziale 

• Tipo di impiego  Collaboratore sanitario esperto – Infermiere  
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività infermieristica 

 

MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  capacità di lettura articoli scientifici infermieristici 

• Capacità di scrittura  - 

• Capacità di espressione orale  - 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE  
. 

 CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE  (gestione del personale , conciliazione casa-
lavoro, definizione priorità, assunzione responsabilità, collaborazione e lavoro in equipe) 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI capacità relazionali con persone con patologia 
psichiatrica, tecniche di de-escalation. Competenze relazionali che si utilizzano in tanti altri settori. 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE applicativi del pacchetto Office/Google/motori di 
ricerca con ottimo livello ; ricerche bibliografiche mediante le principali Banche dati elettroniche  
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ALTRO  (PARTECIPAZIONE A 

CONVEGNI, SEMINARI, 
PUBBLICAZIONI, COLLABORAZIONI 

A RIVISTE,ECC. ED OGNI ALTRA 

INFORMAZIONE CHE IL 

COMPILANTE RITIENE DI 

DOVER PUBBLICARE)  

 DOCENZA  

• INFERMIERISTICA IN SALUTE MENTALE   PRESSO  CORSO DI LAUREA IN 

INFERMIERISTICA SEDE DI TRENTO  –  UNIVERSITÀ DI VERONA  DAL 

2014 IN CORSO  
 

• RELATORE O CORRELATORE PER TESI DI LAUREA DI 

INFERMIERISTICA IN MEDIA 4 STUDENTI A SESSIONE DI TESI DAL 2017 

AD OGGI  
 

• DISAGIO PSICHICO PRESSO  CORSO OSS TRENTO   – SEDE:  APSS 

TRENTO DAL 2016 AL 2020  
 

• LA CALMA EFFICACE:PREVENIRE E GESTIRE GLI AGITI AGGRESSIVI CON 

TECNICHE DI DE-ESCALATION 
FORMAZIONE RESIDENZIALE  – ORE TOTALI:  24 – DATA 17-24/04 E 

03/09/2024 
CREDITI:  21 – RUOLO:  DOCENTE  ENTE:  CONSOLIDA – SEDE S. VITO 

DI PERGINE   
• AGGRESSIVITA' E DE-ESCALATION MODELLI TEORICI E TECNICHE DI 

DE-ESCALATION PER LA GESTIONE DELL'UTENTE PSICHIATRICO IN FASE 

ACUTA 
FORMAZIONE A DISTANZA  LABORATORI FSC NEOASSUNTO – 

ORE TOTALI:  9  DATA: 13/03-29/05-27/11/2024  
CREDITI:   – RUOLO:  DOCENTE   ENTE:  AZIENDA PROVINCIALE PER 

I SERVIZI SANITARI   
 

• CLIMA ORGANIZZATIVO E VISSUTI POST EVENTI AGGRESSIVI DALLA 

TEORIA ALLA PRATICA 
FORMAZIONE RESIDENZIALE  – ORE TOTALI:  6 – DATA 15/12/2022 
CREDITI:  6  – RUOLO:  DOCENTE   
ENTE:   AZIENDA USL DELLA ROMAGNA – AMBITO TERRITORIALE 

RIMINI – SEDE SPDC DI RIMINI  
 

 

PARTECIPAZIONE FORMAZIONE CONTINUA ULTIMI 2 ANNI  
FSE - PNRR E SANITA' DIGITALE:GOVERNANCE, 
SICUREZZA E INNOVAZIONE DEL NUOVO FSE 
FORMAZIONE A DISTANZA  – ORE TOTALI:  7  DATA: 19/11/2024 
CREDITI:  7  – RUOLO:  PARTECIPANTE  ENTE:  AZIENDA 

PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   
 

GESTIONE PROFESSIONALE DELLA DE-ESCALATION 

DELL'ETA' INFANTILE E ADOLESCENZIALE 
FORMAZIONE RESIDENZIALE  – ORE TOTALI:  16 – DATA 18-19/04/2024 
CREDITI:  23.2  – RUOLO:  PARTECIPANTE  ENTE:  AZIENDA 

PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   
 

L'ADOLESCENTE AGITATO. LA PRESA IN CARICO 

MULTI-PROFESSIONALE NELL'EMERGENZA  
 FORMAZIONE RESIDENZIALE  – ORE TOTALI:  6  – DATA 18/04/2023 
CREDITI:  6  – RUOLO:  PARTECIPANTE  
ENTE:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI    
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  AULA VIRTUALE - GESTIONE INNOVATIVA DELLE 

LUNGHE ASSENZE IN APSS : IL RUOLO DEL CAPO, 
LEADER NELLA GESTIONE DI UN PROCESSO DI VALORE  
 FORMAZIONE A DISTANZA  – ORE TOTALI:  2.3  DATA: 23/03/2023 
CREDITI:  3.8  – RUOLO:  PARTECIPANTE  ENTE:  AZIENDA 

PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   
 
LEADERSHIP AL FEMMINILE - MODULO AVANZATO  
 FORMAZIONE RESIDENZIALE  – ORE TOTALI:  7  DATA 12/10/2022 
CREDITI:  0  – RUOLO:  PARTECIPANTE  
ENTE:  TRENTINO SCHOOL OF MANAGEMENT  
 
QUESTIONARIO ON LINE - RISCHIO INCENDIO E PIANI DI 

EMERGENZA NON SANITARIA NELLE STRUTTURE 

OSPEDALIERE DELL'AZIENDA PROVINCIALE PER I 

SERVIZI SANITARI DI TRENTO  
   – ORE TOTALI:  1  DATA INIZIO:  01/06/2022 FINE: 31/07/2022 
CREDITI:  0  – RUOLO:  PARTECIPANTE  ENTE:  AZIENDA 

PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – 
 
 DELEGA, SENSO DI RESPONSABILITÀ E ORIENTAMENTO AL 

RISULTATO NEL LAVORO AGILE  
FORMAZIONE RESIDENZIALE  – ORE TOTALI:  7  DATA 12/05/2022 
CREDITI:  0  – RUOLO:  PARTECIPANTE  
ENTE:  TRENTINO SCHOOL OF MANAGEMENT (TSM)   

 ETICA E INTEGRITA', STRUMENTI PER MUOVERSI CON 

CONSAPEVOLEZZA IN APSS  
 FORMAZIONE A DISTANZA  – ORE TOTALI:  6   DATA INIZIO:  01/04/2022  
CREDITI:  6  – RUOLO:  PARTECIPANTE ENTE:  AZIENDA 

PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 

INSERIMENTO E VALUTAZIONE DEL PERSONALE NUOVA 

ASSEGNAZIONE NELL' AREA CURE PRIMARIE E AREA 

SALUTE MENTALE DELL' APSS DI TRENTO 
FORMAZIONE SUL CAMPO – ORE TOTALI: 8.3   DATA INIZIO: 
 01/04/2022 -31/12/2022 
CREDITI:  6  – RUOLO: RESPONSABILE DEL PROGETTO  
ENTE:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  

 

   

 
 

   
 


