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Curriculum Vitae di  

GIUSEPPE ZAPPONE 

 

 

DATI PERSONALI 

nato a PIETRACATELLA il 17-08-1959 

  

TITOLI DI STUDIO  

Laurea Medicina e Chirurgia 14/11/1984 

 

 

ATTESTATI / CERTIFICATI  

Abilitazione esercizio della Psicoterapia. O.M. di Chieti 1990, dopo corso quadriennale di addestramento 
alla relazione, ASSIR 

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE  

  

16-04-2011  -  30-09-2012    Dipendente  presso ASL Piacenza con attività di Dirigente medico I livello c/o 
PS di Fiorenzuola d'Arda 

12-07-2010  -  15-04-2011    Dipendente  presso ASL Parma con attività di Dirigente medico c/o U.O. di 
Lungodegenza-Riabilitazione di S. Secondo Parmense 

01-09-2001  -  11-07-2010    Dipendente  presso ASL Lanciano-Vasto con attività di Dirigente medico I 
livello c/o PS Gissi sino al 18/11/2002, e c/o Medicina Interna Ospedale di Casoli dal 19/11/2002 

01-09-2000  -  30-08-2001    Dipendente  presso ASL Avezzano-Sulmona con attività di Dirigente medico I 
livello 

 

PROGETTI 

Quelli indicati dal Direttore di U.O. annualmente 
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FORMAZIONE 

 RETRAINING BLSD PROGETTO BLENDED  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  3.3  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  28/04/2015 – Data Fine: 28/04/2015 
Crediti:  5  – Ruolo:  Partecipante  
Sede:  CAVALESE - OSPEDALE DI CAVALESE  

 RETRAINING BLSD PEDIATRICO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  5  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  09/03/2015 – Data Fine: 09/03/2015 
Crediti:  6  – Ruolo:  Partecipante  
Sede:  CAVALESE - OSPEDALE DI CAVALESE  

 ATLS - ADVANCED TRAUMA LIFE SUPPORT  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  23.5  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  15/09/2014 – Data Fine: 17/09/2014 
Crediti:  27  – Ruolo:  Partecipante  
Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 ALS - ADVANCED LIFE SUPPORT - SECONDO LINEE GUIDA IRC 2010  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  22.3  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  04/03/2014 – Data Fine: 06/03/2014 
Crediti:  27  – Ruolo:  Partecipante  
Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 FORMAZIONE PER INFERMIERI E MEDICI NEOINSERITI NEL SISTEMA EMERGENZA URGENZA - 
MODULO RELAZIONALE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  8  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  05/12/2013 – Data Fine: 05/12/2013 
Crediti:  10  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 FORMAZIONE PER INFERMIERI E MEDICI NEOINSERITI NEL SISTEMA EMERGENZA URGENZA - 
MODULO ORGANIZZATIVO GESTIONALE -  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  18  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  28/11/2013 – Data Fine: 02/12/2013 
Crediti:  22  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 BLS-D PEDIATRICO. PAEDIATRIC BASIC LIFE SUPPORT AND EARLY DEFIBRILLATION  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7.5  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  27/09/2013 – Data Fine: 27/09/2013 
Crediti:  9  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  
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BLS-D - BASIC LIFE SUPPORT EARLY DEFIBRILLATION  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7.5  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  12/06/2013 – Data Fine: 12/06/2013 
Crediti:  9  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  CAVALESE - OSPEDALE DI 
CAVALESE  


