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Provincia Autonoma di Trento 
 

AZIENDA PROVINCIALE 
PER I SERVIZI SANITARI 

 
 

Trento – via Degasperi 79 
 
 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL 
DIRETTORE GENERALE 

 

Reg. delib. n.   164|2020  
 

 
 

OGGETTO: Svolgimento del volontariato individuale connesso all’emergenza epidemiologica 
legata alla diffusione del COVID-19 
CLASSIFICAZIONE: 15.22 
 
 
Il giorno  30/03/2020  nella Sede dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari sita 
in Trento, via Degasperi 79, il dott. Bordon Paolo, nella sua qualità di  
 

Direttore Generale 
 
nominato con deliberazione della Giunta Provinciale di Trento n. 583 del 18 aprile 
2016, esamina l’argomento di cui all’oggetto coadiuvato da: 
 

Direttore Sanitario Direttore Amministrativo Direttore per l’Integrazione 
Socio Sanitaria 

Dott. Pier Paolo Benetollo Dott.ssa Rosa Magnoni Dott. Enrico Nava 
 

164|2020 - Deliberazione



 

Pagina 2/4 

OGGETTO: Svolgimento del volontariato individuale connesso all’emergenza 
epidemiologica legata alla diffusione del COVID-19 

 
 
Il sostituto dirigente del Servizio acquisizione e sviluppo relaziona che: 
 
a seguito della emergenza epidemiologica legata alla diffusione del COVID – 19, a livello 
nazionale è stato dichiarato per sei mesi, con delibera del Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 
2020, lo stato di emergenza sul territorio nazionale, relativo al rischio sanitario connesso 
all’insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili. 
 
Dall’inizio dell’emergenza sono pervenute e pervengono, sempre più frequentemente, disponibilità 
da parte di singoli cittadini nonché di ex dipendenti dell’Azienda, anche in quiescenza, a offrire il 
proprio contributo in svariate attività a favore della comunità in generale; si tratta evidentemente di 
attività rispetto alle quali la partecipazione dei volontari è libera e spontanea, dotata dei caratteri di 
occasionalità, accessorietà e totale gratuità. 
 
L’art. 53 bis comma 2 della legge provinciale 3 aprile 1997 n. 7 prevede peraltro la possibilità di 
conferire, fra l’altro, incarichi a titolo gratuito fatto salvo il rimborso delle eventuali spese previste 
dall’atto d’incarico a lavoratori in quiescenza. 
 
L’impiego di volontari deve riguardare attività non ordinarie ma collegate all’emergenza, anche per 
dare supporto a chi è impegnato in prima linea nell’attività. 
 
Le attività di volontariato individuale sono gratuite e non possono in alcun modo prefigurare un 
rapporto di dipendenza o dar luogo a diritto di precedenza nelle procedure concorsuali o selettive né 
ad alcun tipo di diritto non previsto espressamente dal presente atto; tali attività inoltre non hanno 
carattere sostitutivo di mansioni proprie del personale dipendente. 
 
La durata dell’incarico gratuito è strettamente collegata all’emergenza epidemiologica da COVID – 
19 e in ragione del perdurare della stessa. 
 
Resta escluso dal presente atto il volontariato svolto tramite la partecipazione a organizzazioni o 
associazioni. 
 
L’individuazione del volontario viene effettuata dal responsabile del Servizio / Unità Operativa di 
assegnazione, che verifica il possesso di eventuali caratteristiche relative all’attività da svolgere. 
 
L’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari provvede alla copertura assicurativa per la RCT. 
 
Tutto ciò premesso, 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

Preso atto della relazione del sostituto dirigente del Servizio acquisizione e sviluppo; 
 
Fatte proprie le motivazioni espresse dal proponente e condivise dal Direttore competente; 
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Acquisito il parere favorevole del direttore amministrativo, del direttore sanitario e del direttore per 
l’integrazione socio sanitaria nella riunione del Consiglio di Direzione (verbale rep. n. 16 di data 
30/03/2020); 
 

DELIBERA 
 

1. di autorizzare, per quanto indicato in premessa, in via eccezionale e in relazione all’emergenza 
epidemiologica da COVID – 19 in atto, l’attività gratuita da parte di volontari individuali 
mediante lettera di incarico formulata sulla base del modello allegato (allegato 1); 

 
2. di dare atto che la durata delle attività è strettamente legata all’emergenza di cui al punto 1 e in 

ragione al perdurare della stessa; 
 
3. di dare atto che in alcun modo può essere prefigurato un rapporto di dipendenza o può essere 

dato luogo a diritto di precedenza nelle procedure concorsuali o selettive né ad alcun tipo di 
diritto non previsto espressamente dal presente atto; tali attività inoltre non hanno carattere 
sostitutivo di mansioni proprie del personale dipendente. 

 
 
 
Allegato: schema di lettera di incarico. 
 
 
 
Inserita da: Servizio Acquisizione e Sviluppo /  Giovannini Anna Valeria 
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Verbale letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
 

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo Il Direttore per l’Integrazione 
socio sanitaria 

Benetollo Pier Paolo Magnoni Rosa Nava Enrico 
 
 

Il Direttore Generale 
Bordon Paolo 

 
 
 

Il Dirigente del Servizio Affari Generali e Legali 
Toniolatti Armando 

 
 
 
 

 
 
 
  



     ALLEGATO 1 
Schema di lettera di incarico gratuito 
 
Vista l’offerta di collaborazione a titolo volontario, l’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari con 
sede legale  in Trento - Via Degasperi, 79, cod. fisc. 01429410226, rappresentata dal Direttore 
Generale, dott. Paolo Bordon, nato a Rovigo il 1 giugno 1963 e domiciliato per la carica presso la 
sede dell’APSS attribuisce al 
 

NOME COGNOME 

 

(in pensione dal ….. e precedentemente impiegato nel profilo professionale …….. presso………..) 
 
un incarico per lo svolgimento della seguente attività a titolo gratuito: 
 
…………… 
 
………….. 
 
 
presso……. e con decorrenza dal………….  
 
L’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari provvede alla copertura assicurativa per la RCT e 
fornisce le indicazioni utili in materia di sicurezza sul lavoro recate dal D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 
L’interessato/a: 
 

- è autorizzato ad agire in nome e per conto dell’Azienda nello svolgimento delle attività 
(…) 
 

- concorda con i referenti dell’attività in argomento l’impegno disponibile;  
 

- si impegna a mantenere la riservatezza in merito alle informazioni apprese 
nell’effettuazione dell’attività sopra descritta nel rispetto degli obblighi in materia di privacy 
 

- si impegna ad attenersi alle indicazioni in materia di sicurezza sul lavoro recate dal D. Lgs. 
81/2008 e s.m.i. 
 

- può recedere in qualsiasi momento unilateralmente dall’attività 

L’incarico ha decorrenza dal…… 
 
 
Data: 
 
Per accettazione: 
 
 

164|2020 - Deliberazione - Allegato Utente 1 (A01)


